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Assim como ocorre em relacio as discussoes de género, a
equivocada compreensao dos mercados como espacos apoliticos e neutros
também tem efeitos perversos sobre as questOes raciais, especialmente em
paises que, a exemplo do Brasil, ndo apenas tiveram a experiéncia da
escravidao, como a vivenciaram durante aproximadamente trés séculos e em
larga escala.

De fato, diante da importancia crescente que os estudos
econdémicos tém atribuido ao papel das instituicoes, é impossivel negar que
varias das nossas principais instituicoes economicas e politicas foram formadas
a partir da escravidao, sendo emblematico que o Brasil tenha sido o pais das
Américas que recebeu o maior contingente de escravos e o ultimo a abolir a
escravidao.

Com base nos ensinamentos de Acemoglu e Robinson', é ficil
verificar que o trabalho escravo, juntamente com a opcao pela colonizagao a
partir do latifindio, criou no Brasil o ambiente perfeito para a formacao de
institui¢Oes politicas e econdmicas nao inclusivas, destinadas a funcionar para
manter os privilégios de uma pequena parcela da populagdo: a elite branca
latifundiaria.

Alias, vale ressaltar que tais instituicoes conseguiram sobreviver e

se manter mesmo ap6s a difusdo das ideias das revolucoes liberais, a
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proclamacao da Independéncia e a Republica. De certa forma, permanecem até
hoje, ainda que com algumas pequenas alteracoes.

O ponto fundamental a ser aqui analisado é que tais instituicoes
refletem arranjos de poder e nao propriamente as leis naturais do mercado.
Foram tais arranjos que possibilitaram que os negros pudessem ser vistos,
durante muito tempo, como coisas e que, mesmo apods a abolicdo, como seres
humanos de menor valor.

Tais fatos nos ajudam a entender o que autores como Silvio
Almeida?® identificam como racismo estrutural, fenomeno que nao tem a ver com
violéncia fisica ou com questOes conjunturais ou pontuais que podem ser
compreendidas até mesmo como anormalidades.

De forma distinta, o racismo estrutural tem a ver com uma
determinada racionalidade ou compreensao da realidade, que acaba aceitando e
até mesmo naturalizando — por diversos fatores, incluindo os inconscientes -
padroes nao inclusivos, o que serve como um fator de perpetuacao das
iniquidades e desigualdades que marcaram a historia dos negros no Brasil e que
persistem até os dias atuais.

E interessante notar que, em muitos casos, os efeitos desse sistema
de opressdo nao sio nem mesmo intencionais. E o que ocorre, por exemplo, com
a politica tributéria que, ao privilegiar a tributacao indireta sobre o consumo,
torna-se regressiva e onera desproporcionalmente os mais pobres. Como as
mulheres negras sao exatamente os individuos mais pobres da sociedade, sao as
que mais sofrem os impactos mais diretos dessa op¢ao tributaria.

Mesmo sob a otica das liberdades economicas, as diversas
constri¢oes politicas, econdmicas e sociais a que estdo submetidos os negros
impedem qualquer aproximacao da realidade dos Estados Unidos e do Brasil ao
ideal de livres mercados preconizado por Friedman, ja que muitos individuos
sao afastados do acesso aos mercados tao somente em razao da cor da sua pele.

Seja por nao terem as oportunidades minimas para ingressarem e
permanecerem nos mercados, seja pelas dificuldades que enfrentam por nao
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terem o “capital social” decorrente da branquitude, seja por precisarem
enfrentar inimeras discriminagdes que subvertem a verdadeira competi¢ao pelo

mérito, a cor da sua pele — muito mais do que a competéncia profissional — pode
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ser o fator mais determinante para o acesso a determinadas posicOes e
empregos, bem como suas remuneracoes.

Sao situagoes como essas que mostram a necessidade e a urgéncia
de que a economia leve mais a sério as questoes sobre o racismo. Nesse sentido,
é fundamental destacar a iniciativa recente do Roosevelt Institute, que divulgou,
no final de 2021, relatério cujo titulo ja é bem significativo: A New Paradigm
for Justice and Democracy. Moving beyond the Twin Failures of Neoliberalism
and Racial Liberalism?.

O relatério aponta que tanto o neoliberalismo como o liberalismo
racial* falharam ao considerarem que o mero reconhecimento formal das
liberdades econOmicas seria suficiente para assegurar a inclusao racial. Ao
negarem as importantes e necessarias relacoes entre racismo e economia,
acabaram proporcionando a subjugacao dos negros e negando uma histéria de
discriminacoes a partir de um ideal falacioso de neutralidade racial que apenas
exacerba as desigualdades existentes.

Logo, a primeira adverténcia do relatorio é a de ressaltar a
necessaria abordagem do racismo a partir da perspectiva institucional, a fim de
que possamos compreender como o racismo molda nossas regras economicas e
nossas instituicoes e como estas, a partir dai, passam a levar a resultados
racistas, ainda que nao intencionais.

Em seu inicio, o relatério do Roosevelt Institute dedica-se a
destacar as falhas do neoliberalismo e do liberalismo racial, sob o fundamento
de que, ao longo dos ultimos 50 anos, a luta pela justica racial foi enfraquecida
por uma concepcao individualista e racialmente neutra do acesso e da
oportunidade.

Partindo da premissa de que nunca houve uma democracia
verdadeira e multirracial baseada em principios de igualdade, liberdade e acerto
de contas com as injusticas passadas, o relatério é claro ao concluir que o
neoliberalismo nem assegurou a prosperidade e o crescimento prometidos,
como ainda trouxe um aumento da desigualdade racial sob qualquer angulo que

se queira analisa-lo.
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* Parte significativa do relatorio destina-se a abordar as distingdes entre o neoliberalismo e o
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praticos em termos de aumento da desigualdade racial.



Dai a proposta de um novo paradigma, cuja finalidade é a de
acabar com o racismo estrutural a partir de trés grandes grupos de valores:

(i) Liberdade e libertacao = é preciso entender a liberdade a partir de
uma visdo de autodeterminacao individual e coletiva que esteja livre de
opressoes sistémicas, incluindo aquelas que sao exteriores as transacoes de
mercado e que decorrem de leis opressivas e exclusivistas ou mesmo de
arranjos sociais. Essa liberdade tem raizes profundas nos movimentos
abolicionistas, assim como nos movimentos em favor dos direitos civis, de
direitos das mulheres.
(ii) Reparacao (repair and redress) = € necessario compreender o
passado e realizar um acerto de contas honesto sobre o legado norte-
americano de supremacia branca e de violéncia, acompanhado de medidas
efetivas para reparar tais danos, a partir de acoes afirmativas e reparacoes
concretas para os descendentes de escravos.
(iii) Equidade material = é fundamental uma distribuicao equitativa de
recursos, poder decisério e também resultados econdémicos, pois a
equidade racial esta relacionada igualmente a equidade de resultados. A
mera igualdade de oportunidades nao tem sido suficiente para assegurar
equidade em um sistema que continua a excluir sistematicamente os
negros. Dai a necessidade de redistribuicao de recursos — renda, riqueza,
saude, justica criminal, educacao, dentre outros — e de poder decisoério, a
fim de suprir os “gaps” que vém persistindo por muitas geracoes e que

inclusive pioraram ao longo dos tltimos cinquenta anos.

Tais propostas, embora tenham sido pensadas para o contexto dos
Estados Unidos, também devem fazer parte de reflexdes de paises que, como o
Brasil, padecem de varias das mazelas do racismo estrutural. Sob essa
perspectiva, inclusive, o relatério do Roosevelt Institute mostra a importancia
de outros incentivos que nao apenas os econdmicos, como os incentivos sociais,
uma melhor distribuicao do poder politico e uma forte acao coletiva.

Como se pode verificar, pontos comuns as preocupacoes raciais e
as de género — estas ultimas destacadas na coluna anterior - sao: (i) trazer a
politica e a historia para a compreensao do fenémeno econémico, rompendo

com a abordagem supostamente neutra e apolitica dos mercados e (ii)
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demonstrar a falacia da visao formal da liberdade, propondo uma visao mais
substantiva e expansiva, alicercada na autodeterminacado e na inexisténcia de
dominacao.

Mais do que isso, tais reflexdes mostram a necessidade de que a
liberdade economica seja vista no contexto de uma visao global do que seria
uma vida verdadeiramente livre, o que requer uma série de ajustes - tais como o
de que as pessoas nao tenham medos ou privacées em razao da cor da sua pele —
e o restabelecimento da conexao entre a regulacao juridica dos mercados e a

preservacao da propria democracia.
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